
FONDATION – STIFTUNG

Le Service Social Handicap (SSH) de la Fondation Emera a pour 
mission d’améliorer la qualité de vie des personnes en situation de handicap 
en favorisant leur autonomie et leur participation sociale. Le service com-
prend 5 antennes à Brigue, Sierre, Sion, Martigny et Monthey et accompagne 
chaque année plus de 2000 personnes en situation de handicap suite à une 
atteinte à leur santé physique, mentale ou psychique.

Dans le but de renforcer notre équipe de Monthey, nous recherchons de 
suite ou à convenir:

Assistant(e) social(e)  70 % -100 %	

Vos tâches
•	 Informer, conseiller et orienter des personnes en situation de 
handicap ainsi que leurs proches.

•	 Soutenir les personnes en situation de handicap dans la 
réalisation de leur projet de vie.

•	 Mobiliser et coordonner le réseau (entourage; institutions 
spécialisées; organisations d’aide et d’entre-aide).

•	 Organiser les aides administratives et techniques.
•	 Défendre les intérêts et droits des personnes en situation de 
handicap.

Votre profil
•	 Diplôme HES d’assistant-e social-e (ou formation   jugée 
équivalente).

•	 Expérience dans le domaine de l’accompagnement des 
personnes en situation de handicap.

•	 Bonnes connaissances des assurances sociales et du 
réseau institutionnel.

•	 Bonne connaissance des outils bureautiques (Word, Excel).
•	 Bonne connaissance de la langue allemande (atout).
•	 Sens de l’organisation et capacité de communication.
•	 Bonnes compétences rédactionnelles et esprit de synthèse.
•	 Flexibilité et résistance au stress.
•	 Capacité à travailler de manière autonome et en équipe.
•	 Permis de conduire et voiture privée à disposition.

Nous offrons
•	 Un domaine d’activité intéressant et évolutif au sein d’une 
équipe motivée et engagée.

•	 Des conditions de travail modernes.
•	 Des prestations sociales et salariales analogues à celles de 
l’Etat du VS.	

Pour tout renseignement complémentaire, vous   pouvez vous adresser à 
M. Olivier Musy, Directeur du Service Social Handicap (olivier.musy@emera.ch).
Prière d’adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copies 
des diplômes et certificats, photo) jusqu’au 15 février 2012 (date du timbre 
postal) à l’adresse suivante :

Fondation Emera
Ressources Humaines
Av. de la Gare 3 – CP 86
1951 Sion
Tel 027 329 24 70 / Fax 027 329 24 71
www.emera.ch


