
FONDATION – STIFTUNG

Le Service Socio-Professionnel (SSP) de la Fondation Emera propose 
des activités à des personnes en situation de handicap suite à des troubles 
psychiques. Il favorise l’exercice de rôles sociaux et l’intégration au sein de 
la société, en offrant du travail, des animations ou des occupations adaptées 
aux besoins de chaque participant.

Nous recherchons pour l’atelier bois de feu à Sion,  pour le 1er avril 2012 ou 
à convenir

2 maîtres socioprofessionnels à 100 %
Vos tâches
•	 Accompagner des personnes en situation de handicap suite 
à des troubles psychiques, en vue de favoriser leur intégra-
tion socioprofessionnelle;

•	 Organiser et superviser les activités « Production-Livraison 
de bois de feu » et « Restauration de meubles »; 

•	 Organiser et superviser les activités « Serrurerie »; 
•	 Assurer le suivi et le développement des commandes et des 
contacts avec la clientèle;

•	 Assurer la sécurité et le bon fonctionnement de la structure;  
participer à la gestion des ressources et des infrastructures à 
disposition.

Votre profil
•	 Diplôme MSP ou formation jugée équivalente;
•	 CFC dans un métier du bois ou CFC de serrurier ou compé-
tences jugées équivalentes;

•	 Bonnes connaissances dans l’accompagnement des per-
sonnes souffrant de troubles psychiques;

•	 Excellentes compétences organisationnelles, pédagogiques 
et relationnelles; 

•	 Personnalité dynamique, ouverte, créative, responsable, 
faisant preuve d'empathie et de conscience professionnelle;

•	 Maîtrise des outils bureautiques modernes et compétences 
en gestion administrative.

Nous offrons
•	 Un domaine d’activité intéressant au sein d’une équipe moti-
vée et engagée;

•	 Un cadre professionnel stimulant et favorisant la prise de 
responsabilités;

•	 Des conditions de travail modernes.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez vous adresser à 
M. Martial Gétaz, responsable du SSP (martial. getaz@emera.ch).

Prière d’adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, 
copies des diplômes et certificats, photo) jusqu’au 10 février 2012 (date du 
timbre postal) à l’adresse suivante:

		
Fondation Emera
Ressources Humaines
Av. de la Gare 3 – CP 86
1951 Sion
Tel 027 329 24 70 / Fax 027 329 24 71
www.emera.ch


