La Fondation Emera s’engage pour l'autodétermination et la participation sociale
des personnes en situation de handicap. En tant qu’employeuse, elle promeut
également la diversité et I'inclusion.

Le domaine Emera Conseil social comprend 5 antennes a Brigue, Sierre, Sion,
Martigny et Monthey et accompagne chaque année plus de 4000 personnes.

Nous recherchons pour notre antenne de Martigny :

Un-e assistant-e social-e 80-100 %
Dés le 01.04.2024

Vos taches

¢ Informer, conseiller et orienter les personnes en situation de handicap ainsi que
leurs proches
Soutenir les personnes en situation de handicap dans la réalisation de leur projet
de vie
Mobiliser et coordonner le réseau
Organiser les aides administratives et techniques
Défendre les intéréts des personnes en situation de handicap

Votre profil
Dipléme HES d’assistant-e social-e ou formation jugée équivalente
Formation de praticien-ne formateur-trice (atout)
Expérience dans le domaine de 'accompagnement des personnes en situation
de handicap
Bonnes connaissances des assurances sociales et du réseau institutionnel
Bonnes connaissances des outils bureautiques
Bonnes connaissances de la langue allemande (atout)
Sens de I'organisation et capacité de communication
Flexibilité et résistance au stress
Capacité a travailler de maniére autonome et en équipe
Permis de conduire et véhicule privé a disposition

Nous offrons
¢ Des conditions de travail modernes, dans un cadre professionnel stimulant
et favorisant la prise de responsabilités

Si vous vous intéressez a ce poste, n’hésitez pas a
nous envoyer votre dossier de candidature com-
plet jusqu’au 31 janvier 2024. Les candidatures

de personnes en situation de handicap sont vive- .
ment encouragées.
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