La Fondation Emera a pour but d’‘améliorer la qualité de vie des personnes en situa-
tion de handicap et de favoriser leur autonomie et leur participation a la vie sociale.
Elle est active sur I'ensemble du Valais a travers trois domaines d’activités : Conseil
social, Lieu de vie, Travail & créativité. Avec plus de 260 collaborateur-trice-s,
elle offre ses prestations sur 30 sites dans toutes les régions du canton.

Nous recherchons pour le Lieu de vie la Tour a Sion :
Infirmier-ére-s, accompagnant-e-s en
lieu de vie

Entrée en fonction : 1* juin 2024
Taux d’activité : Entre 50 % et 90 %

Vos taches

e Accompagner des personnes adultes en situation de handicap suite a des
troubles psychiques en milieu socio-éducatif

o Elaborer et appliquer les programmes d’action éducative

o Veiller a la réalisation des besoins fondamentaux de la personne

e Prodiguer des soins de base

Votre profil
Dipléme HES/ES en soins infirmiers
CAS en psychiatrie (ou disposition a le faire)
Connaissances en psychopathologie et expérience dans 'accompagnement de
personnes souffrant de troubles psychiques.
Compétences organisationnelles, pédagogiques et relationnelles
Capacité a travailler dans une équipe pluridisciplinaire
Permis de conduire

Un-e Maitre-sse socioprofessionnel-le

Pour I'exploitation des cultures maraicheéres et I'entretien des espaces verts du Lieu

de vie la Tour.

Entrée en fonction : Printemps 2024

Taux d’activité : 80-100 %

Vos taches

e Accompagner des personnes en situation de handicap suite a des troubles psy-
chiques, en vue de favoriser leur intégration socioprofessionnelle

¢ Planifier, organiser et superviser les activités

Votre profil

¢ Dipldme MSP et CFC Jardinier-ére ou formation/expérience jugées équivalentes

e Connaissances en psychopathologie et expérience dans I'accompagnement de
personnes souffrant de troubles psychiques

e Compétences organisationnelles, pédagogiques et relationnelles

e Permis de conduire

Nous recherchons des personnalités dynamiques, ouvertes et responsables, faisant
preuve d’empathie et de conscience professionnelle.

Nous offrons des activités variées et intéressantes au sein d’équipes motivées et
engagées, dans un cadre professionnel stimulant et favorisant la prise de respon-
sabilité.

Priere d’adresser votre dossier de candidature Y @ 7k
complet jusqu’au 15 octobre 2023 a : .

Fondation Emera
FONDATION - STIFTUNG Ressources Humaines

Ne e rG_ Av. de la Gare 3 — CP — 1951 Sion
111 | stefanie.constantin@emera.ch




