Un service social a la disposition des Valaisans
en situation de handicap

A travers ces quelques lignes, nous sou-
haitons que vous découvriez davantage
notre profession d'assistants sociaux au
sein du Service social handicap (SSH) de la
Fondation Eméra.

Sachez déja que pour accéder & nos pres-
tations, il faut avoir été préalablement
reconnu par |'Office Al, ou si tel n'est pas
le cas, souffrir d'une problématique psy-
chique nécessitant un suivi médical. L'ac-
cés a nos services est gratuit et la collabo-
ration se déroule sur une base volontaire.
Noussommesa ladispositionde nos clients
pour les soutenir et les orienter dans des
démarches administratives principalement
en lien avec les assurances sociales mais
aussi au niveau de leur gestion financiére.
Ce-travail est principalement réparti selon
trois axes.
Premiérement, nous pouvons agir, de
maniére limitée dans le temps, au niveau
des affaires courantes, le but recherché
étant le recouvrement de leur autonomie
par le biais d'une intervention a vocation
didactique. Nous pouvons intervenir finan-
cierement une fois que l'assistant social
référent cautionne le projet de la personne
ou gue le besoin pécuniaire est clairerment
identifié. Il va sans dire que le budget de
la personne est bien étudié préalablement
et qu'il doit correspondre aux normes en
vigueur.
Deuxiémement, dans notre société en
mutation
devient de plus en plus
exigeante et individua-
liste, il n'est pas forcé-
ment évident
personne en situation de
handicap de trouver ses
repéres. Celle-ci peut se
voir en porte-a-faux face
a certaines valeurs pro-
nées telles que la res-
ponsabilité  individuelle
et le travail. Force est de

continue  qui

pour la

constaterque letravail est
un des principaux moyens
d'intégration social, pour
ne pas dire le numéro un.

En outre, tout le monde reconnaitra que
nous identifiens et situons socialement
l'autre & travers son réle professionnel.
Cette mise & 'écart pour ne pas parler de
stigmatisation dans certains cas couplée
aux symptomes directs du probléme de
santé fait qu'une souffrance morale peut
s'y ajouter. En réponse § cela, le travailleur
social du SSH est a la disposition de son
client et de ses proches pour préparer,

souvent de concert avec les différents par-

tenaires du réseau médico-social, un nou-
veau projet de vie visant son épanouisse-
ment personnel. Dans cette optique, nous
offrons également un lieu d*écoute privilé-
gié, bienveillant et non-jugeant. Malgré le
temps qui nous est limité, nous faisons le
maximum pour créer du lien par ce biais
en étant attentif a ne pas générer paralle-
lement de dépendance.

Troisiémement, sachez que les cantons
ont repris la responsabilité des institu-
tions. De ce fait, une nouvelle organisation
a été concue par UEtat du Valais. Depuis,
toutes les personnes en situation de han-
dicap nécessitant une prise en charge ins-
titutionnelle, de U'hébergement & Lactivité
socioprofessionnelle ou thérapeutique,
doivent s'adresser & notre service pour étre
accompagnées dans cette démarche.

Nous nous devons d'évaluer le besoin et
par la méme occasion de nous assurer que
la mise en place ou le renforcement d'un
maintien a domicile ne sont pas suffisants.

Une fois le projet précisé, nous orientons
notre client vers linstitution la plus adap-
tée et prenons contact avec celle-ci pour
présenter la situation et agender une
visite. Par la suite, il s'agira de s'assurer
que laccompagnement proposé réponde
toujours aux spécificités et aux besoins
de la personne, mais aussi de vérifier si le
placement est toujours indiqué. En effet,
si la personne en situation de handicap a
pu recouvrer suffisamment d'autonamie,
nous devrons étudier avec elle et les par-
tenaires médico-sociaux lopportunité de
définir les contours d'un projet de retour a
domicile. Il est évident que toutes les pré-
cautions sont prises pour que le retour a
domicile se déroule de maniére sécurisée
et sécurisante pour notre client. Les aides
a domicile nécessaires sont mises enplace
a cet effet.

Ce concept fonctionne hien de
maniere générale et il me semble
qu'il a du sens quant au bien-&tre
etalaqualité deviedela personne
en situation de handicap. Pou-
voir compter sur une personne
ressource - professionnelle dans
ce changement de vie important
ne me parait pas superflu. Sans
compter sur la valeur ajoutée
d'un suivi au service d'une vision
a long terme.
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